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- Proposta n. 61 del 14/7/2020
La presente deliberazione € esecutiva:
e immediatamente Il Responsabile del Procedimento
o sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione Dott.ssa Flavia Lello
o aseguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita: “1\1{) oo 3
A) Nota approvazione prot. n. del BRI
B) Per decorrenza del termine

L'anno duemilaventi, il giomo [(> del mese di { CC.LL; |, nei locali della Sede della Direzione Generale sita in
Messina, Salita Contino, il Direttore Generale, Dott. Vincenzo Barone, nominato con Decreto Presidente della Regione
Siciliana n. 13/Serv.1°/SG del 25/01/2019, assistito dalla Dott.ssa Silvana Pellegrino quale Segretario Verbalizzante,
adotta la seguente delibera:



IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che per la costituzione in giudizio e la difesa degli interessi dell’Ente (in ogni tipologia di
controversia e per 1’attivita stragiudiziale) ¢ necessario affidare incarichi a legali esterni, stante I’assenza di un
Ufficio di Avvocatura all'interno del proprio assetto organizzativo.
RILEVATO, altresi, che I’Ente & dotato di un Ufficio Legale, la cui attivitd ¢ da ricondurre alle dirette
dipendenze della Direzione aziendale, avente il compito di assicurare un'attivita di supporto giuridico-
amministrativo in favore dei vari uffici aziendali e che, pertanto, il ricorso a professionisti esterni risulta necessario
a tutela degli atti, ragioni ed interessi dell’IRCCS.
RITENUTE le esigenze di razionalizzazione e contenimento della spesa pubblica che portano questo Ente ad
individuare, da un lato i criteri per la scelta dei difensori, dall’altro i parametri economici per 1’elaborazione dei
compensi professionali che saranno applicati ai difensori incaricati nel rispetto dei principi di trasparenza,
imparzialita e concorrenza caratterizzanti 1’azione della Pubblica Amministrazione;
VISTE le Linee guida n.12 ANAC (L affidamento dei servizi legali), approvate dal Consiglio dell’ Autorita con
delibera n.907 del 24 ottobre 2018;
PRESO ATTO della circolare dell’Assessorato per la Salute della Regione Siciliana prot. n.77501/GAB del
3/12/2019, avente ad oggetto “Indicazioni generali e criteri, in recepimento delle linee-guida ANAC n. ] 2/2018,
in ordine alle modalita di conferimento degli incarichi per la rappresentanza in giudizio delle Aziende del S.S.R.,
nonché per l’'adozione e per l'aggiornamento dei Regolamenti Aziendali per la formazione degli elenchi dei
professionisti di fiducia”;
RICHIAMATA la circolare dell’Assessorato per la Salute della Regione Siciliana prot. n.27006/GAB del
12/6/2020, avente ad oggetto:
prot. n.77501/GAB del 3/12/2019"";

“Esecuzione della circolare dell’Assessorato per la Salute della Regione Siciliana

VISTO il testo del Regolamento per il conferimento degli incarichi professionali di difesa ad avvocati esterni
(comprensivo del contratto di conferimento incarico professionale legale -allegato A- e domanda di iscrizione
all’ Albo avvocati esterni -allegato B-);
"TENUTO CONTO di quanto sopra, si ritiene necessario ed ineludibile procedere all’adozione di apposito
Regolamento aziendale per il conferimento degli incarichi professionali di difesa ad avvocati esterni, con i sopra
citati allegati A e B), il cui testo allegato costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento, competente dell’istruzione della proposta di deliberazione
in questione, ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la
vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione

Strategica e che la stessa ¢ totalmente legittima;

PRESO ATTO, altresi, che il Responsabile del Procedimento ha provveduto alla predisposizione del suddetto

provvedimento nel rispetto della Legge n. 190 del 6/11/2012 e ss.mm.ii. “Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”,. nonché nell’osservanza dei

contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2020/2022;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante e

sostanziale, quanto segue:

1.- ADOTTARE il Regolamento aziendale per il conferimento degli incarichi professionali di difesa ad avvocati

esterni nonché il relativo allegato A (contratto di conferimento incarico professionale legale) e allegato B

(domanda di iscrizione all’Albo avvocati esterni), da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;

2.- DARE ATTO che il presente Regolamento entra in vigore ad intervenuta esecutivita della deliberazione che

lo ha approvato, annullando e sostituendo ogni altra precedente disposizione aziendale in materia;

sul sito istituzionale

3.- PUBBLICARE !’anzidetto Regolamento, ai sensi del D.Lgs. n.33/2013 e ss.mm.ii.,

dell’Ente www.irccsme.it nell’apposita Sezione Amministrazione Trasparente, a cura dell’Ufficio Sistema

Informativi Aziendali.

4.- DARE ATTO che dall’applicazione del presente provvedimento non discendono oneri a carico del Bilancio
dell’Ente. |

5.- DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva, al fine di non procrastinare

’applicazione del Regolamento di che trattasi.
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