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REGIONE SICILIANA 

CENTRO NEUROLESI DONINO PULEJO 

MESSINA 

AVVISO INTERNO, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 

PROVVISORIO DI DIRETTORE DELLA UNITA' OPERATIVA COMPLESSA DENOMINATA 

"UNITA' SPINALE" EX ART. 22 CCNL AREA SANITA' 2016/2018. 

Visto l'art. 22 CCNL Area Sanità 2016/2018 Dirigenza Sanitaria e Veterinaria; 

Visto il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento 

al fine di garantire la continuità della direzione e la prosecuzione della funzionalità organizzativa dell'U.O.C. di Unità 

Spinale dell'IRCCS di Messina viene pubblicato, ai sensi dell' art. 22 C.C.N.L. Area Sanità del 19/12/2019, il 

presente avviso interno: 

IL DIRETTORE GENERALE 

manifesta l'intendimento di conferire un incarico temporaneo di Direttore per la Direzione detrUnità Operativa 

Complessa " Unità Spinale". 

L'affidamento della responsabilità temporanea della struttura sopra indicata avverrà previa selezione per la 

quale ci si avvarrà dei criteri indicati nell'art. 22 del CCNL Area Sanità del 2016/2018. 

Possono partecipare al presente avviso tutto il personale dipendente a tempo indeterminato nel profilo di 

Dirigente Medico assegnato alla U.O.C. "Unità Spinale" che, ai sensi della letta) del comma 2 dell'art.22 del CCNL 

Area Sanità triennio 2016-2018, sia titolare di uno degli incarichi di cui all'art. 18 (Tipologie d'incarico) ad 

esclusione di quelli di cui al comma l, par. Il, lett. d).Ai sensi della lett.b) del citato art.22, il dirigente sostituto deve 

essere preferibilmente titolare di un rapporto di lavoro in regime di esclusività e titolare di incarico di struttura 

semplice quale articolazione interna di struttura complessa ovvero di altissima professionalità o di alta 

specializzazione di cui all'art. 18. 

L' incarico è conferito nelle more della definizione delle procedure selettive ex D.P.R. 484/1997, ed in 

conformità a quanto previsto dal citato art. 22 avrà la durata di mesi nove, prorogabili fino ad altri nove. La relativa 

indennità sarà corrisposta nei termini e nei limiti di cui al sopra menzionato art. 22. 

Il Direttore Generale procederà al conferimento dell'incarico con provvedimento motivato sulla base della 

valutazione dei curricula degli aspiranti in possesso dei requisiti richiesti, effettuata da apposita commissione dallo 

stesso nominata, che dovrà tenere conto del servizio svolto secondo la struttura e la tipologia di incarico ricoperto, la 

produzione scientifica, nonché di ulteriori elementi quali la consistenza delle prestazioni, l'attività didattica, attività di 

ricerca, la partecipazione ad eventi formativi. 








