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REGIONE SICILIANA 

CENTRO NEUROLESI BONINO PULEJO 

MESSINA 

AVVISO A TUTTO IL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA' 

DIRITTO ALLO STUDIO 

"150 ORE" 

ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO 2020/2021 

IL DIRETTORE GENERALE 

In conformità a quanto previsto dall'art. 48 del CCNL relativo al personale del Comparto sanità del 

21/05/2018, si rende noto che è indetto Avviso, riservato ai dipendenti con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato/determinato, per la presentazione delle domande al fine della fruizione di appositi permessi 

retribuiti, nella misura massima di 150 ore individuali per ciascuno e nel limite massimo del 3% del 

personale in servizio presso l 'IRCCS/Piemonte all'inizio di ogni anno, con arrotondamento all'unità 

superiore, tenuto presente che: 

Per i lavoratori con rapporto di lavoro a tempo determinato di durata non inferiore a sei mesi continuativi, 

comprensivi di eventuali proroghe, il numero delle ore concedibili è riproporzionata alla durata temporale, 

nell'anno solare di riferimento, del contratto a tempo determinato stipulato. 

Per i lavoratori con rapporto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato, iscritti a corsi 

universitari con lo specifico status di studente a tempo parziale, i permessi per motivi di studio sono concessi 

in misura ridotta, in proporzione al rapporto tra la durata ordinaria del corso di laurea rispetto a quella 

stabilita per il medesimo corso per lo studente a tempo parziale. 

In relazione a quanto sopra si precisa che i permessi retribuiti saranno concessi per la partecipazione 

al conseguimento di titoli di studio universitari, post-universitari, scuole di specializzazione, scuole di alta 

formazione, Master, corsi presso Università Telematica, di scuola di istruzione primaria (scuola media), 

secondaria (scuola superiore) e di qualificazione professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute, 

o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio legali o attestati professionali riconosciuti dall'ordinamento

pubblico, nonché per sostenere i relativi esami, per le iscrizioni relative all'anno scolastico/accademico 

2020/2021. 

Nel caso in cui il conseguimento del titolo preveda l'esercizio di un tirocinio, l'Azienda potrà valutare con il 

dipendente, nel rispetto delle incompatibilità e delle esigenze, modalità di articolazione della prestazione 

lavorativa che facilitino il conseguimento del titolo stesso. 

Successivamente all'attribuzione delle ore di permesso studio è tenuto ad informare tempestivamente l'Area 

Gestione Risorse Umane di ogni variazione relativa alla tipologia del corso per il quale il beneficio è stato 

attribuito, qualora non ci fosse .conispondenza tra il .corso indicato nella richiesta di .7 del 



beneficio e il corso effettivamente frequentato, il dipendente decade dal diritto ai permessi per studio per 

l'anno scolastico/anno accademico in corso, fatto salvo l'eventuale esercizio dell'azione disciplinare. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo firmate, devono pervenire entro il termine 

perentorio del _11/12/2020  _ore _23.59_ al seguente indirizzo pec: 

concorsi(a),pec.irccsneurolesiboninopulejo.it 

Non saranno prese in considerazione le domande inviate oltre il termine di scadenza del bando. 

Si precisa che la validità dei permessi poiché la normativa prevede la loro concessione per ciascun anno 

il conferimento è da intendersi all'anno solare, decorrente dal 1 ° Gennaio 2021 al 31 Dicembre 2021 e non a 

quello scolastico o accademico. 

Nella domanda i dipendenti interessati devono dichiarare, sotto la propria responsabilità consapevoli delle 

sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 

del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, quanto segue: 

1) nome, cognome, data di nascita e numero di matricola;

2) il profilo professionale e la categoria di appartenenza;

3) il tipo rapporto di lavoro: indeterminato/determinato (part-time o tempo pieno);

4) l'U.O. del Presidio, del Distretto o del Dipartimento di appartenenza;

5) il corso di studi frequentato con le precisazioni necessarie al fine di determinare l'eventuale ordine di

priorità. 

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE 

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato - qualora in possesso - il certificato d'iscrizione 

rilasciato dalla scuola o dall'Università, oppure autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, 

recante il numero delle ore del corso e l'orario di svolgimento delle lezioni nonché tutte le indicazioni 

necessarie al fine di determinare l'eventuale ordine di priorità. 

La documentazione allegata alla domanda può essere presentata in fotocopia semplice ed elencata in 

una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà che ne attesti la conformità all'originale (ai sensi del D.P.R. 

n. 445 del 28.12.2000). Tale dichiarazione dovrà essere accompagnata da fotocopia di documento di identità

personale in corso di validità. 

GRADUATORIA - CRITERI DI PRECEDENZA 

Qualora il numero delle richieste dovesse superare il numero di autorizzazioni disponibili per l'anno 

scolastico/accademico 2020/2021, verrà formulata una graduatoria secondo il seguente ordine di priorità: 

a) dipendenti che lavorano a tempo pieno e che frequentano l'ultimo anno del corso di studi e, se studenti

universitari o post universitari, abbiano superato gli esami previsti dai programmi relativi agli anni 

precedenti; 

b) dipendenti che lavorano a tempo pieno e che frequentano per la prima volta il penultimo anno ·, corso e
















