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VERBALE RIUNIONE DEL 20 GIUGNO 2023 SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO,
PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA
D’EMERGENZA.

L’anno 2023, il giorno 20 del mese di giugno, alle ore 12:30 nei locali della Direzione Amministrativa
del’IRCCS/Piemonte, siti in Messina, Via Salita Contino la Commissione Esaminatrice, nominata dal Commissario
Straordinario con nota Prot. n. 6953 del 08 giugno 2023, per la prosecuzione dei lavori per la selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per eventuale assunzione a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina D’Emergenza,
indetto con delibera del Commissario Straordinario n. 422 del 01 giugno 2023.

La Commissione Esaminatrice risulta, cosi composta:

PRESIDENTE: Dott. Giuseppe Rao - Direttore Sanitario IRCCS/Piemonte di Messina

COMPONENTE: Dott.ssa Maria Felicita Crupi Direttore Amministrativo IRCCS/Piemonte di Messina

COMPONENTE: Dott. Clemente Giuffrida — Dir. del Dipartimento di Emergenza urgenza IRCCS

SEGRETARIO: Dott.ssa Grazia Celi — Collaboratore Amministrativo del’ IRCCS

Tutti i Componenti della Commissione ed il Segretario, nominati con nota Prot. n. 6953 del 08 giugno 2023 sono
presenti.

La Commissione riconferma che la candidata ammessa & stata regolarmente convocata, per lo svolgimento della Prova
colloquio nell’ambito della presente selezione, per oggi, 20 giugno 2023 alle ore 15,00, anticipate alle ore 12,30,
presso la Direzione Amministrativa dell’IRCCS di Messina sita in via Salita Contino, giusto avviso di selezione
approvato con deliberazione n. 422 del 01 giugno 2023, i cui risultati verranno pubblicati nella medesima

giornata, al termine della prova colloquio, fermo restando il raggiungimento del punteggio minimo stabilito

dalla normativa vigente in materia, ai fini del superamento della prevista prova concorsuale.

La Commissione prende atto che si ¢ presentata soltanto una candidata alla selezione de qua e cioe la Dott.ssa Vadala
Roberta Elvira.

La commissione procede alla Prova Orale, sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti
connessi alla funzione da conferire.

Per quanto concerne i criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 9 comma 3 ed, in
conformita al richiamato art. 27 del D.P.R. n. 483/97, la Commissione stabilisce quanto segue: ;ﬁ ]
PROVA ORALE _max punti 20 \

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
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numerici di almeno 14/20. /
La Prova orale si svolgera secondo quanto previsto dal D.P.R. n.483/97 (artt. 16 e 26) ed, in particolare, la stessa dq;é(

consistere su materie inerenti la disciplina messa a concorso.
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Il Presidente rammenta che per la valutazione della Prova orale bisognera tenere conto dei criteri gia stabiliti e cioé: | 4/{
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--grado di cultura professionale generale, grado di cultura professionale in relazione allo specifico settore sanitario-
ospedaliero, capacita e fluidita di esposizione ed appropriatezza del linguaggio.

La Commissione quindi predetermina le domande da porre alla candidata e decide di predisporre n. 3 domande. La
Commissione Esaminatrice decide che la candidata provvedera ad estrarre una delle domande contenute nel
contenitore.

La candidate ¢ chiamata a estrarre una domanda, per sostenere la prova orale.

La Dott.ssa Vadala Roberta Elvira estrae la domanda avente ad oggetto:Insufficenza respiratoria.

Le due domande non estratte sono: Dolore Toracico e Ictus Cerebrale.

Tutte le domande vengono allegate al presente verbale, per farne parte integrante e sostanziale dello stesso.

Terminata la Prova orale, la Commissione provvede a far uscire la candidta e chiusa la porta dell’aula, procede ad
assegnare ad unanimita il voto.

La candidata viene dichiarata idonea in quanto ha raggiunto alla prova orale una votazione minima di 14/20 che risulta

di seguito riportato:

PUNTEGGIO PROVA
N COGNOME ¢ NOME ESITO
ORALE
1 Vadala Roberta Elvira 20/20 IDONEO

Terminate le procedure concorsuali, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria finale di merito mediante la
somma dei punteggi conseguiti dalla candidate nella valutazione dei titoli ed il voto complessivo riportato nelle prove

di esame, che qui di seguito viene trascritta:

GRADUATORIA
o s Prova | TOTALE
CANDIDATO Titoli il PUNTI
Vadala Roberta Elvira 1 20 21

La Commissione Esaminatrice, a questo punto, considerato che tutte le procedure concorsuali sono state
completate, da mandato al Segretario di trasmettere tutti gli atti del Concorso in argomento, al Direttore
Generale dell’IRCCS per i relativi provvedimenti di competenza.
La seduta ¢ chiusa alle ore 13,30 .
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Del che si ¢ redatto il presente verbale, che viene letto, confermato;I 7 sottoscrltto
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PRESIDENTE: Dott. Giuseppe Rao / J
COMPONENTE: Dott.ssa Maria Felicita Crupi w( " ,m\/
COMPONENTE: Dott. Clemente Giuffrida ( [ Al ', \( '
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Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per eventuale assunzione, a tempo determinate, di

Dirigente Medico di Medicina D’Emergenza.

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

Cognome Nome Titoli Colloquio Punteggio Totale
£

Vadala Roberta Elvira 4 2o 20
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