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- scadenza presentazione istanze 2. - 0%~ r}:)&}
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REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

PALERMO

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 268

LETTERA B) DELLA LEGGE 234/2021 PER LA COPERTURA DI POSTI DEL

COMPARTO E DELLA DIRIGENZA

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n® 2012 del 21/12/2022

& indetta la procedura finalizzata alla stabilizzazione del personale precario

secondo le previsioni di cui all’art. 1 comma iﬁﬁ lettera b) della Iegge. 234/2021.

per la copertura dei segueriti posti:

COMPARTO

-n129 posti di Collaboratore Professionale sanitario infermiere

|laboratorio biomedico

- n 1 posto di Collaboratore professionale sanitario Tecnico sanitario di

- n 31 posti di operatore socio sanitario

- DIRIGENZA

- N3 posti di Dirigente Medico di Cardiologia

— |Dipartimente-tdefia-Funzione Pubbliea-e-dalta- circolare 5824-del-23-gennaio 2018

= N2posti di Dirigente Veterinario AreaA—————

-~ NTposto di Dirigente Medico di Medicina interna

w8 posti di Dirigente Biotogo di Patologia Ctimica——

ta procetura—in—questione—giustoquanto stabilite—dafta—circotare n 3/2047—det
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dellAssessorato della Salute non & soggeffa alle norme in materia di mobilita

- lgaebe in case-di-fiscontro-pesitivo- alla-cemunicazione—effettuata—atDipartimento

__|Per le eccedenze relative al_personale del-compario e-dirigenza si-applicano-

contenute nelt'art, 30 comma 2 bis det D.Lgs. n. 165/2001T € ss.mm.il..

———[tapresente procedura & nvece subordinata agli esiti negativi dell'iter previsto datia |
—tegge . 03 det-16:0+-2003 e dagtrarticol 33, 34 &34 - bisdef D. Lgsdet30 Marzo

200+—TT—t65— e —sTmi—con e modatita -indicate el Atiegato—1 at—Decrefo

deltAssessore Regionale defta-Satute-n-01794/09,e-pertanto-potra esserefevocata

— ldella Funzione Pubblica e alluffisioregionale—deHavero.

rispettivamente le procedure di cui allallegaio ALL 3 e Allegato 1 del DA n

01794/09, per la Dirigenza

Si precisa altresi che 'assegnazione della sede a conclusione della procedura |

concorsuale potra essere provvisoria ove non fossero state concluse le procedure di

mobilita intema del personale gia in servizio in azienda.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare al concorso coloro che entro la'data di scadenza del termine di

presentazione delle domande, possiedono i requisiti previsti dal DPR 220/2001 per il

personale del comparto come seque:

a) Requisiti Generali per tutti i profili

-a1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o

cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea; per i cittadini di paesi terzi &

richiesto, ai fini del'ammissione al concorso, il possesso del permesso di

soggiormo UE per soggiornanti di lungo periodo o il possesso dello status di

rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria e la relativa

documentazione probatoria deve essere prodotta al'atto della presentazione
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della domanda, pena l'esclusione;

- a2) Tdoneita fisica alle specifiche mansioni da svolgere: il relativo accertamento

~ |sara effeftuato, a cura delfAzienda Sanitaria Provinciale di Palermoprima

el mmmissions i servizio:

~— |- Nompossono accedere agi-impieghi-cotorochesono stati esclusi dall'elettorato

rattivo nonche-coloroche-stano-stati—destittit-o-dispensati-dalfimpiego-presso-una——

—|pubblica—amministrazione—per—averio—econseguito—mediante—a—produziene—di-

— i Candidato inoltre deve essere in possesso di tutti i sequenti requisiti:

documenti{alsi oviziai da invaliditd insanabile, o Jlicenziati-da—una Pubblica

Amminisirazione a seguito di procedimento disciplinare.

-a3) Sia stafo assunto a tempo determinato con procedure concorsuali i incliise le

selezioni di cui all'art 2- ter del decrefo legge 17 marzo 2020 n 18 convertito con

modificazioni dalla legge 24 aprile 2020 n® 27. [ 'assunzione a tempo determinato

deve essere avvenuta aftingendo ad una graduatoria, a tempo determinato o |

indeterminato, rferita ad una procedura concorsuale ordinaria, per esami elfo fitoli,

ovvero anche prevista in una normativa di legge, ovvero in esito ad una valutazione

comparativa delle esperienze professionali e dei requisiti specificatamente richiesti

per il profilo da coprire, conciusa con una graduatoria finale di merito, procedure

anche espletate da amministrazioni pubbliche diverse da quella che procede

allassunzione.{ Asp di Palermo);

E' ammesso alla procedura di stabilizzazione anche chi all'atto dell'avvio delle

presente procedura di assunzione a tempo indeterminato non & in servizio presso

I'Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo:

ad) abbia, maturato alla data del 30 giugno 2022 alle dipendenze di un ente del

servizio sanitario nazionale almeno diciotto mesi di servizio anche non confinuativi;
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— Lz stabifizzazione deve essere disposta neifo stesso profifor distiptina in cul

— A finidetta—maturazione dei suddettidiciotto-mesi di servizio—i- periodi’
—computabili-sono—esclusivamente—quelti—prestati - con—rapportodi lavoro]
-\subordinato-atempo determinate———
— INonsiitiene stabilizzabile—il-personale-che-ha-prestalo-servizio presse-gh-enti-del

—|periodo Itercorrente tra il 31 gennaio 2020 g i 30 giugno 2022

a5) abbia prestato il servizio di cui al punfo precedente per almeno sei mesi nel

& stata integratimente maturata 'anzianita diservizio prevista dattarorma

ssn-concontratti di somministrazione in guanto-il rapporic di lavoro-ditale
ppmdnale & instaurato con le agenzie di somministrazione e-non con glienti del ssn

|l perindi riferifi ai suddetti contratti devono_riguardare in ogni caso attivita svolte o
__lriconducibili allo stesso profilo da stabilizzare.

Sono escluse le . attivitd di ricercatore universitario a tempo determinato. dotiorato

di ricerca svolto presso strutture universitarie, assegni di ricerca e fitolari di borse di

studio (circolare DFP n. 3/2017 e Nota assessoriale n 42238 del 31 maggio 2018).

|esclusivamente per il personale che non sia titolare, sia alla dafa della delibera di

|L' Amministrazione procedera alla stabilizzazione prevista dal presenie avviso |

indizione della presente selezione sia alla data delleventuale assunzione, di

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso altra pubblica

amministrazione.

b) Requisiti specifici per ogni profilo

E' richiesto il possesso dei fitoli di studio, specializzazioni, iscrizione all'albo

prescritti dalla normativa vigente per 'ammissione a ciascun profilo oggetto della

procedura di stabilizzazione.

DOMANDE DI AMMISSIONE
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Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, Sotio @ propria responsabilita e

T |consapevol delie sanzion penall previste dailart. 76 det DP.RTn” 445/00 per e

ipotesi difalsitamattredichiarazionmendacr

- cognomere nome, fadatae il uogodimascita taresidenzarecapito telefonicoe

codice fiscale:— = ——

penali (rendere la dichiarazione che interessa);

- gli eventuali procedimenti penali pendenti dei quali deve essere specificato il reato

e il fatto per cui si procede ovvero di non avere procedimenti penali pendenti

(rendere la dichiarazione che interessa);

- i fitoli di studio posseduti, (possesso del diploma di laurea e del diploma di

specializzazione ai sensi del d. l.gvo 257/91 con indicazione dell Istituzione che lo

ha rilasciato, data del conseguimento e votazione riportata; possesso di altro titolo di

studio necessario per 'accesso ai vari profili) nonché i requisiti specifici richiesti per

I'ammissicne al concorso cui si intende partecipare;

- l'iscrizione all'albo del rispettivo ordine ove prevista;

- per i candidati di sesso maschile, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- il possesso della idoneita fisica allimpiego ed al posto da ricoprire;
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AT essere stalo assunto a tempo determinato con procedure concorsuali ivi incluse

—|modificazioni dalla fegge 24 aprile 2020m- 27—

——fcomparativa- {avvisoefobando delibera—approvazione graduatoria Ente-indicente

le Selezioni di cui alrant 2- ter del decreto legge 17 marzo 2020 n 18 convertito ¢on

~\anmo—imdicati—gli —estremi—della - procedura concorsuale v delta - vatutazione |

-~ [Fawvisofbando-ecc). ) =

di avere—maturato-alla-data-del-36-giugno 2022 —alle-dipendenze-diun-ente det

_ lspnizio sanitaric-nazionale almene—diciolio-mesi-di servizio-anche non continuativie—

—|a5) abbia prestato il servizio di cui al punia_p:ecedenie_pek.aimemeimesi_nel

___Ineriodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e il 30 giugno 2022 cosi come previsio |-

dal bando

~__INella domanda inoltre devono essere dichiarate alfresi, soffo la propria

responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previste dal'art. 76 del D.P.R. n°

445/00 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

- le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero, di non

essere stati desfituiti, dispensati o dichiarati decaduti dallimpiego presso una |

~ |pubblica amministrazione per avere conseguito lo stesso mediante la produzione di

documenti falsi o viziati da nullita insanabile o licenziati a seguito di procedimento

disciplinare;

- il numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto di essere coniugato o

meno;

- di essere disposto ad assumere servizio presso qualunque sede aziendale sara

assegnata e di accettare le condizioni previste in materia di impiego presso le

Aziende Sanitarie;

| candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inoltre, di
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godere dei dirifii civili e pelitici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza,

ovvero | motvi del mancaio godimento dei diritli stessi e di avere adeguaia

— —— — |-dinon essere attuaimenie e alla data delfa defiteradimdizone detia PrESEE

conoscenza della lingua'italiana;

sefezionetitofare di rapporto ditavoro a tempo indeterminato presso-attra pubblica

——————immissione in servizio a tempe-indelerminato-a-seguite-della-presente-proceduradi

amministrazione,—condizione—questa—che dovrd manteneresino—alla data—di———

guanio dichiarato nel oresente nunto: =

- lindirizzo pec presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione

Ogni variazione del predetio indinzzo dovra essere tempestivamente comunicata.

A pena di esclusione, nella domanda di parfecipazione gli aspiranti devono

dichiarare, indicando tufti gli elementi necessari per consentire la relativa

valutazione ed all’ Amministrazione di poter procedere agli accertamenti d'ufficio tutti

i requisiti di ammissione con particolare riferimento al servizio prestato. | candidati

devono altresi allegare a pena di esclusione copia di un valido documento di

riconoscimento.

|Si precisa che le dichiarazioni sostitutive rese nel corpo della domanda di

ammissione, verranno acceitate solo se redatte in modo conforme a quanto previsto

dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/00, anche in ordine

all'assunzione di responsabilita delle dichiarazioni rese.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva

dell'atto di notorieta resa con le modalita sopraindicate, nel corpo della domanda,

deve contenere: Ente (denominazione e Sede) data di assunzione, data di

cessazione, tipologia di contratto, esatta qualifica/profilo professionale di
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inquadramento, se a lempo indeterminato/determinato, interruzione del rapporto & il

——————richiamate dat DER1- 44512000 oftre attadecadenza daibemefici-conseguenti al

_ ldisponibile sulsito intemet dell Azienda (www. -asppalermo.org ~ gezione Concorsi-

~\Incaso drdichiaraziont mendaci, it dichiarante incorre nelfe sanzioni peman

— |La-domanda—di-partecipazione—dovra—essere—compilata—ed—nviata sele—n—via

|Alcune informazioni_richieste sono chbligatorie; il sistema informatico non

mofivo (aspettativa senza assegni, sospensioni efc).

provvedimentoemanato i base alfe dichiarazioni mon veritiere:

—— Modalita eterminedi presentazione delle domande—

telematica a pena-di-esclusione utilizzando |a specifisa-applicazione-infermatica

sequendo le relative istruzioni formulate dal sistema informatico

consentira, peranto, I'invio di domande prive di tali informazioni atteso che la loro |

mancanza & causa di esclusione: alla scadenza del termine stabilito, il sistema

informatico non_permettera pii né modifiche né invio delle domande ma |

esclusivamente |a visualizzazione e la stampa delle domande gia inviale

telematicamente; in caso di errore, occorrera eliminare l'istanza errata ed inserire

una nuova istanza sempre entro i termini previsti dal bando.

Per ciascun candidato & valutata la domanda pili recente inviata entro il termine

previsto dall'awiso. Il candidato conservera copia stampata e sottoscritta della

predetta domanda di partecipazione al fine di poterla esibire in caso di richiesta

dall'’ Amministrazione.

Alla domanda di partecipazione inviata telematicamente che assume ualore di

dichiarazione E.ﬂstltutwa resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, il candidato dovra

allegare copia autﬂgrafata di valido documento di riconoscimento in fmrmatn PDF

non modificabile. Nella citata domanda i candidati autocertificano, p-ertantc:, i propri
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—__[campi obbligator previsti dal sistema. Ad ogni domanda sard assegnato datsistema

— |l candidato—alf atio—defta—presentazi

dali personal, il possesso dei requisili per la pariecipazione alla procedura, i fitali |

possedutl aiTin della Tormuiazione della gr'aduamrta, avendo cura di compilare fuftii

—[informatico o codite umvoty U dentificazione strettamente persomateSono

——intheare-relta-stessatindiizzo-di-pastaelettronica—certificata.-Ogni corrispondenza

vverra-eselusivamente-tramite-detlo indirizzo di posta elettronica-cedificata ———|

pari almeno a trenta giorni e sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana Serie

Concorsi o R

Il termine di presentazione delle domande scade alle ore 23.58.59 del trentesimo

giorno successivo alla pubblicazione del presente bando sulla Gazzetia Ufficiale

della Regione Siciliana Serie Concorsi; qualora il termine di presentazione delle

domande sia festivo, il termine s’intende prorogato nel successivo giomo non

festivo.

S—

L'Asp non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni

comunicazione del cambiamento del recapito di posta eletironica precedentemente

comunicato o per qualungue altra ragione non imputabile a responsabilita dell ASP.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio,

dipendenti da inesatte indicazioni dellindirizzo di posta elettronica o per tardiva

I'eventuale riserva di invio successivo di documenti € priva di effetto.

Sono escluse a pena di inammissibilita altre forme di presentazione delle istanze.

AMMISSIONE DEI CANDIDATI
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Alla presente procedura di sfabilizzazione saranno ammessi [ulfi coloro che

——possessu del requisit; daparte defcompetente ufficio, prima deffatio di nomima. |
———1Cualora dattesame deftadomanda e dettadocumentazione prodottasidovesse |

presenteranno domanda di panecipazione con riserva dell acceriamento del

accertare fa carenzadet requisitrper tammissione; T Ammimistrazione comapposito

srevvedimenio-dispone-ta-decadenza-datdiritto-alta nomina———

————NOMINA COMMISSION!

lredazione delle graduatorie relative ai profili-oggetto di-stabilizzazione. -

L-Azienda si rimimlitmﬂam%daﬂemeﬁminam@—p%ﬁ—--

—___ORDINE DI ASSUNZIONE

Qualora il numern degli ammessi non superi, per i profili aggetto di stahilizzazione, if

_ Inumero dei posti disponibili, I'azienda previa verifica della veridicita delle dichiarazionj

fornite dai candidati, procede all'assunzione degli stessi. -

In caso di personale in possesso dei requisiti di cui_all’ art. 1 comma 268 lettera b)

della legge 234/2021 in numero superiore rispetio a quelli disponibili per I3

|stabilizzazione, questa Amministrazione procedera secondo i criteri oggettivi come

sequito individuati:

1) mg_ggiure anzianita di servizio nel profilo professionale e nella disciplina per il

quale si possiedono i requisiti per |a stabilizzazione.

2) A parita di anzianita precede il candidato con maggiore numero di figli a carico,

Per la valutazione dell'anzianita di servizio si rimanda, per le parli applicabili e

e in caso di ulteriore parita, il pil giovane per eta.

compatibili con le prescrizioni del presente awviso, alle disposizioni contenute, per il

comparto al DPR 220/2001 , per la Dirigenza al DPR 483/1997 e al Regolamento

aziendale di cui alla delibera 934 del 22 giugno 2022 per le parti applicabili, con
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—jerTmvig i ogtaso atte prescrizioni contenute nella circotare detBipartimento-detia

{normativa vigente.

lavverienza che 1 calcolo e il computo dellanzianita sara effeffuato a giorni di

calendario avendo come termine finale 1a daia del U giugno 2022

L*anzianita i servizio a tempo Jelerminato maturata in regime di | ime vVa

valutata perintero.——

FunzionePubblic

%dﬁ#&ﬁﬁam&dﬁﬁa%aﬁﬁ%aﬂegidw%ﬁanafﬂeiiadmhwﬁﬁ

——————del 18 febbraio 2018 dolliscecsarals-della-saluie- per le parti compatibili con la

~{Si rinvia_altresi_al documento della Conferenza delle Regioni e delle Province

autonome n 22/154ICR7alC7 diramato dallassessorafo alla salutecon lanotaprot |
138497 dell11 agosto 2022

La presente procedura si concludera entro il 31 dicembre 2023.

GRADUATORIA

La graduatoria & formulata secondo i criteri sopra descritti.

Detia graduatoria, previo riconoscimento della sua regolarita, sara approvata con

propria deliberazione dal Direttore Generale.

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata sul sito web aziendale. Tale

pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge relativamente alla

collocazione nella graduatoria di mento dei candidati vincitori

Sono dichiarati vincitori e stabilizzati i candidati utimente collocati nella graduatoria

'NOMINA DEL VINGITORE, ADEMPIMENT!

ED ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La nomina del vincitore avverra con provvedimento motivato del Direttore Generale
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sulla base della graduatoria, previo accertamento del possesso del requisiti per

—— it Aziendacon PEC @ produrre; i documenti-dirito. Scaduto-inutiimente ittermine

__IMedico Competente dellAzienda Sanitaria Provinciale di Palermo o-non-si-presenti-

1a incitorepertapresentazione defta- documentazione di Titotazienda
———eomunicherd dinor-dar-fuogo-atia-stiputa-del contratto-ditavoro.

__lcolui-chenon sia—rAconasciuto ideresc—fisicamente—alle—spesifiche—mansioni- del

pariecipare al concorso. Il concorrenie dichiaralo vinciiore, ai fini deflassunzione in

“|servizio, prima deftastiputa del contratto mdividualeditavoro, sara nvitato

Sirinvia-in-ogri-caso alle relative-preserizioni- del GENMNE di categeria—

.ru"[i'l' ttoporsi 2 visita._& escl - dis

Il nominato dovra assumere servizin entro 30 giomi dalla data di ricevimento della

_lrelativa comunicazione, pena di decadenza, salvi i casi di legittimi impedimenti. |

aqiustificati_prima della scadenza di tale termine e ritenuti tali_ad insindacabile

giudizio dell'Azienda. Il rapporto di lavoro é a tempo indeterminato, pieno, in prova e

di fipo esclusivo, salvo per questultimo aspetto le disposizioni normative e

contrattuali vigenti in materia.

NORME FINALI

Per tutto quanto non contemplato dal presente bando, si rinvia alle disposizioni di |

legge e regolamentari vigenti in materia.

L'Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo si riserva la facolta di modificare,

prorogare, sospendere, revocare il presente bando, differire Iimmissione in servizio

dei vincitori, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di

pubblico interesse o per esigenze di carattere organizzativo, o in caso di esito

positivo dell’iter previsto dalla legge n. 03 del 16.01.2003 e dagli articoli 33, 34 e 34-

bis del D.Igs. del 30 Marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, con
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~~ |5ona. La sede di assegnazione Sara ndividoata ar momento dellimmissione in

le modalita indicate nellAllegato 1 al Decrefo dell' Assessore Regionale della Salute

n. 01794709, senza che i candidati possano sollevare eccezione o vantare dinti di

|servizio. Inottre;fe—assunziom di thetrattasi - dovranno—essere—imogm taso

determinate—etTispetto—detie—previsiondet relativo pianodet—fabbisogro—det

personale-adottato-dairAziendae-delia-dotazione organica-e-netrispetto-det-tettodi
spesa—di-—cui al E}_ﬂf—ﬂ.—E%%Q—FideEﬂﬂiﬁﬁ{ﬂ—mn-nm&ﬁm{.—W%&%—

—— dell'Assessorato-alla-Salute—e-comungue-entro-iH imite massime delle teste previste |

-perciascun profilo, per ciascuna annualitadel piano-del fabbisogno-del personale

applicabile__per le relative assunzioni e subordinatamente alla sostenibilita

economico finanziaria dei relafivi costi | condizioni queste la cui assenza potra |

_|procedere ad assunzioni per un numero inferiore rispetto a quello dei posti indeti |

comportare la revoca, anche parziale della presente selezione , potendosi altresi |

senza che i candidati anche vincitori possano vantare alcuna pretesa.

L'esercizio del diritto di accesso da parte degli aventi titolo ai diversi atti della

{procedura e differito al termine della procedura concorsuale.

Al sensi e per effetto del D.Lgs. n. 196/ 2003 e smi I'Azienda é autorizzata al

trattamento dei dafi personali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti per

lespletamento della presente procedura. Per quanto non espressamente previsto

nel presente avviso, si rinvia alle disposizioni vigenti in materia. Per eventuali

informazioni, gli

aspiranti potranno rivolgersi al Dipartimento Risorse Umane - UOS * Procedure di

reclutamento risorse umane” del’ASP Palermo, sito in Palermo, Via Pindemonte n®

88 - Padiglione 23 — nei giomni di ricevimento martedi e giovedi dalle 9,00 alle 13,00

e dalle 15,30 alle 17,00- Tel. 091 7033942, 091 - 7033943 - 7033944 Ai sensi della
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llegge 7 agosto 1990 n. 24T il responsabile del procedimento concorsuale, di cui al

-lintegratmente-sutta GURS:

presenie avviso, & il Dingente della cifata unita operaliva. I presente avwviso puo
ssere consultato Sursito internet www.asppalermoorg, ( alla sezione

Avvisittoncorsi—da —cui—si—potrd— estrame—anchecopia & verra pubblicatoT

1]
]
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