IRCCS Centro Neurolesi “Bonino-Pulejo”
ISTITUTO DI RILIEVO NAZIONALE CON PERSONALITA’ GIURIDICA DI DIRITTO PUBBLICO

PUBBLICAZIONE

11 Sottoscritto dichiara che la presente deliberazione — ai sensi e per gli effetti dell’art.53, comma?2, della L.R.
n.30/93 dell’art.32 della Legge n.69/09 e s.m.i. - in copia conforme all’originale & stata pubblicita in formato
digitale all’Albo On Line dell’Irccs Centro Neurolesi Bonino Pulejo, sul sito www.irccsme.it/neurolesi/delibere/
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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL PERSONALE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO PER
OGGETTO: ILCONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI ORGANIZZAZIONE E FUNZIONE.
* | PRESA ATTO VERBALE.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.
DELIBERA NON SOGGETTA ESTREMI RISCONTRO
AL CONTROLLO TUTORIO
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L Estensore 1l Responsabtle 1l Dlj ettore

O Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art.4,
comma 8, della s.n. 4124/1991 e divenuta:

O Delibera trasmessa, ai sensi della R. n. 5/09,
all’Assessorato Regionale della Salute in data
con nota prot.

ESECUTIVA
decorso il termine di di 10 giorni dalla data di
pubblicazione ai sensi dell’art.53, comma 6, p.r. SI ATTESTA
n.30/93 Che [I’Assessorato Regionale della Salute,
esaminata la presente deliberazione:

/
& Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art.4, O ha pronunciato I’approvazione con atto prot.
comma 8, della s.n. 4124/1991 e divenuta: n. del come da allegato

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi dell’art. 53, O ha pronunciato I’annullamento con atto prot. n.
comma 7, L.R. n.30/93 del come da allegato

O Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del
termine previsto dall’art. 16 della L.R. n.5/09 dal
Il Funzionario Incaricato

Il Funzionario Incaricato
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PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

O Favorevole 0O Non Favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data Firma
PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

0O Favorevole O Non Favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data Firma
PARERE DEL DIRETTORE SCIENTIFICO Prof. Angelo Quartarone

5K Favorevole O Non Favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
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[ Il Presente provvedimento si compone di n. L pagine, di cuin. di allegati
L'anno _ 202l , il giorno o del mese di b.. Suo , nei locali della Sede Amministrativa

della Direzione Generale sita in Messina, Salita Villa Contino n.21, (\ i\')
1l Dlrettore Generale
Dott. ~ Maurizio  Le#terio _ Lanza nominato con D.P. n. 124/Serv.1°9/S.G. del 15 Aprile 2024, assistito

da- "t l - ("\\,E\cf < quale Segretario Verbalizzante, adotta la presente deliberazione
I




Il DIRETTORE DELLA U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

VISTA la deliberazione n. 239 del 22 marzo 2023 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento per la graduazione e
l'affidamento degli Incarichi "Personale dell'area del Comparto", ai sensi degli artt. 24 -36 del CCNL 02 novembre 2022;
VISTA la deliberazione n. 388 del 18 maggio 2023 con la quale ¢ stata indetta la procedura di selezione di selezione interna
per il personale del ruolo amministrativo, per il conferimento di incarichi di organizzazione e di funzione ai sensi dell'art. 24
comma 4 lett. "A" e "B", con la relativa approvazione dell'avviso e dello schema di domanda;

CHE a seguito della pubblicazione del citato avviso sul sito web aziendale entro il termine di scadenza fissato sono pervenute
n. 9 istanze, giusta nota di ricognizione prot. n. 6614 del 05 giugno 2023;

VISTA lanota Prot. n. 6669 del 06 giugno 2023, a firma del Commissario Straordinario pro tempore dell’IRCCS, con la quale
¢ stata nominata la Commissione per I'accertamento del possesso dei requisiti dei candidati e dei titoli riferiti ai candidati;
VISTA la delibera n. 442 del 09.06.2023 avente ad oggetto:” Avviso di selezione interna per il personale del ruolo
amministrativo per il conferimento degli incarichi di organizzazione e di funzione. Conferimento incarichi”, con la quale
sono stati conferiti gli incarichi:

Incarico di Organizzazione Area Trattamento Giuridico del Personale: Dott.ssa Giuseppina Celi;

Incarico di Organizzazione Area Trattamento Economico del Personale: Dott. Paolo Farina;

Incarico di Organizzazione Area Direzione Generale: Dott.ssa Silvana Pellegrino;

Incarico di Organizzazione Area SARS/Tecnica: Dott. Giuseppe Galletta;

Incarico di Funzione Area Direzione Scientifica: Dott. Fabrizio Denaro;

Incarico di Funzione Area Direzione Amministrativa: Dott.ssa Filippa Zimbaro;

CHE risultano esclusi dalla predetta procedura i candidati G.C., A.G. e M.M. in quanto risultano non in possesso del requisito
di servizio (5 anni di esperienza professionale nel profilo di appartenenza);

VISTA la delibera n.456 del 13.06.2023 avente ad oggetto:” Avviso di selezione interna per il personale del ruolo
amministrativo per il conferimento degli incarichi di organizzazione e di funzione. Conferimento incarichi. Riproposizione”,
nella quale per mero errore non ¢ stata inserita la parte dispositiva, e per tale ragione occorre specificare il dispositivo;
VISTA la deliberazione n. 864 del 17 novembre 2023 avente ad oggetto "Avviso di selezione interna per il personale del
ruolo amministrativo per il conferimento degli incarichi di organizzazione e funzione - presa atto verbale", nella quale
con nota prot. n. 7084 del 12.06.2023 a firma del Prof. Avv. Gandolfo Maurizio Ballistreri, veniva richiesto
I’immediato ritiro e annullamento in autotutela della delibera n. 442 del 09.06.2023 in parte de qua; che con nota prot.
n. 7417 del 21.06.2023, a firma del Prof. Avv. Gandolfo Maurizio Ballistreri, veniva chiesto I’annullamento della
delibera n. 456 del 13.06.2023 in parte de qua; che con nota prot. n. 12546 del 03.11.2023 il Commissario Straordinario
pro tempore ha chiesto al Direttore Amministrativo pro tempore, nella qualita di Presidente della Commissione di
Valutazione, di essere aggiornato in ordine allo stato dell’arte della rivalutazione delle posizioni dei dipendenti G.C.,
A.G. e M.M. a seguito di PEC del 20.06.2023 dell’ Avv. Ballistreri, riscontrata in via interlocutoria con nota Prot. n.
9094 del 27 Luglio 2023 di convocazione della commissione, riconvocata in data 13 Novembre 2023, che con Verbale
sottoscritto il 13 Novembre 2023 venivano riammessi i candidati G.C. e A.G., mentre veniva confermata I’esclusione
del candidato M.M, e che pertanto venivano conferiti gli incarichi di funzione rispettivamente:

Area Trattamento Giuridico del Personale alla Dott.ssa Grazia Celi;

Area Affari Legali alla Dott.ssa Agazia Giancotti.

CHE con nota prot. n. 14276 del 15.12.2023 dell’Avv. Felice Gambadauro che trasmetteva atto di significazione e
diffida a difesa del candidato M.M., veniva richiesto quale era stato il metodo di valutazione dei requisiti dei tre
candidati prima esclusi e poi riammessi solo due;

CHE con nota prot. n. 14440 del 20.12.2023 il Direttore Amministrativo pro tempore e il Commissario Straordinario
pro tempore comunicavano all’Avv. Felice Gambadauro di non poter accedere alla richiesta ivi contenuta in quanto il
proprio assistito M.M. non risultava in possesso del requisito dei 5 anni di assunzione con contratto a tempo
determinato, previsto dal C.C.N.L.;

VISTA la nota del dipendente matricola n. 1512 Prot. n. 14636 del 27 dicembre 2023 avente ad oggetto: “Istanza di
accesso formale/informale ai documenti amministrativi ex L. n. 241/90 e s.m.i.”;

VISTA la nota Prot. n. 1225 del 30 gennaio 2024 con la quale ¢ stato comunicato al dipendente matricola n. 1512 la
riammissione alla procedura di selezione interna per il personale del ruolo amministrativo, per il conferimento di incarichi
di organizzazione e di funzione ai sensi dell'art. 24 comma 4;

VISTA la nota Prot. n. 3970 del 27 marzo 2024 con la quale il dipendente matricola n. 1512 ha chiesto delucidazioni in
merito ai tempi previsti per il colloquio, come da nota 1225 del 30 gennaio 2024;

CHE con email del 04.04.2024 si procedeva alla convocazione per i candidati F.D. e M.M. dell’Incarico di Funzione Area
Direzione Scientifica previsto per il 07.05.2024 alle ore 15:00 e poi anticipato alle ore 14:00;

PRESO ATTO del verbale di giorno 07 maggio 2024 stilato dalla commissione all’uopo riunitasi;

PRESO ATTO che il Direttore U.O.C. Risorse Umane e Affari Generali, competente dell'istruzione della proposta di
deliberazione in questione, ha attestato 'avvenuta regolare istruttoria della pratica, da intendersi in relazione sia alla sua
compatibilita con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla
Direzione Strategica e che lo stesso ¢ totalmente legittimo;

PRESO ATTO, altresi, che il citato Direttore ha provveduto alla predisposizione del suddetto provvedimento nel rispetto
della Legge n. 190 del 6/11/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella

Pubblica Amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO)
(parte relativa alla prevenzione della corruzione e alla trasparenza adottato con delibera n. 66 del 28/01/2024;

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento, competente dell’istruzione della proposta di deliberazione in
questione ha attestato I’avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la vigente
legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che
lo stesso ¢ totalmente legittimo;

PRESO ATTO, altresi, che il citato Responsabile del Procedimento ha provveduto alla predisposizione del suddetto

provvedimento nel rispetto della Legge n. 190 del 6.11.2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del Piano Integrato di
Attivitd ed Organizzazione (PIAO) 2024-2026, di cui ¢ parte integrante il Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza (PTPCT), previsto dalla Legge 190/2012, adottato con delibera n. 66 del 28.01.2024;

PROPONE
per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante
formale e sostanziale di:

e PRENDERE ATTO del verbale sottoscritto dalla Commissione riconvocata giorno 07 maggio 2024;

e REVOCARE la delibera n. 442 del 09.06.2023, n. 456 del 13.06.2023 e la deliberazione n. 864 del 17
novembre 2023, in parte qua, relativamente all’esclusione del dipendente matricola n. 1512;

e PERL'EFFETTO dichiarare idoneo alla procedura de qua il dipendente matricola n. 1512;

e TRASMETTERE la suddetta deliberazione per la pubblicazione sulla sezione amministrazione
trasparente www.irccsme.it;

e DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.
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Il Direttore Generale
Vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;
Preso atto del parere favorevole espresso dal Direttore Scientifico.

Ritenuto di condividerne il contenuto;

YV V V VY

Assistito dal segretario verbalizzante,
DELIBERA
Di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata

dal Dirigente Responsabile.

Il Direttore Gener#le

Dott. Maurizio Léttelji& Lanza
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