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[ DIRETTORE DELLA U.0.C. PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO DI GESTIONE E 8.1, DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal Divigente

VISTQ il Regolamento di misurazione & valutazione della performance adottato con delibera n°670/2018; Responsabile.

VISTO il Regolamento di misurazione e valutazione della performance aggiornaio con delibera n®1413/2019;
VISTO le linee guida per la misurazione ¢ valutazione della performance individuale n°5/2019 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

RILEVATO che, ai sensi dell'art. 7 del D.lgs. n. 150/2009, le Amministrazioni Pubbliche, ai fini della valutazione annuale delia
performance organizzativa ed individuale, possono aggiornare, acquisiio il parere dall'OLV, il "Sistema di misura e valutazione delle
Performance", riferito al complessivo sistema di programmazione, monitoraggio e verifica dei risuliati annuali con le regolamentazioni
di dettaglio nello stesso ricomprese;

RITENUTO di dover aggiornare il sistema di misurazione e valutazione della performance dell'IRCCS;

VISTQ il parere favorevole dell'OIV, acquisito con nota prot. n.1432 del 02-02-2022;

PRESO ATTO che il Responsabile del Procedimento, competente dell'isiruzione della proposta di deliberazione in questione, ha attestato
'avvenuta regolare istruttoria della pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla
sua conformita alle direttive aziendali impartite dalla Direzione Strategica e che lo stesso ¢ totalmente legittimo;

PRESO ATTO, aliresi, che il Responsabile del Procedimento ha provveduto alla predisposizione del suddetto provvedimento nel rispetto
delia Legge n. 190 del 6/11/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalitd nella Pubblica
Amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione ¢ della Trasparenza
2019/2021;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Diretiore Amministrativo

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per fame parte integrante formale e sostanziale, quanto
segue:

- Approvare l'aggiornamento del "Sistema di misurazione e valutazione delle performance" dell'TRCCS, cosi come allegato al
presente provvedimento, del quale costituisce parte integrante e sostanziale.

-  Pubblicare I'aggiornamento del Sistema di misurazione e valutazione della performance sul sito sezione: "Amministrazione
&
trasparente.”
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- Vista la proposta di deliberazione che precede e che qui si intende riportata e trascritta;

- Preso atto dei pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- Ritenuto di condividerne il contenuto;

- Assistito dal segretario verbalizzante,

II Direttore An}m‘iﬁistrativo
Dott.ssa Maria Felicita Crupi
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11 Diretiore Scientifico F.F.
Dott.ssa Eannuela Mazon

1I Segretario verbalizzante
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11 Direftore Sanitario
Dot Giuseppe Rao
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Dott. Viﬁgehzo Barone



